
LEI Nº 6 O 3 4 
( 28 DE MARÇO DE 20l4) 

Secretaria de ASsuntos lurídiços 
Av. Prof •. Carvallio PJi:ito;. 207 -4° andar- Centro - Caieiras ,g·p 

<l:EP.: 07700-210.--Té(;4445-9l90 

DISP"ÕE SOBRE: CRIAÇÃO DE 
GRATIFICAÇÃO POR 
FUNÇÃO S;TRittO :S:ENSU - GF 
E GRATIF,ICAÇÃO ESPECIAL-;_ 
GE .iüNfO À PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CAIEIRAS; 
INCLUINDO QUANTITATiVOS 
E :REQl:JISITOS PARA 
CONêESSÃO 'E DÁ OUTRAS 
. PROVIDÊNCIAS . 

. . . FAÇO S:ABER, .que :a Câmãra do 
Município de Caieiras aprova, e eu~ GILMAR $O.ARES VICENTE., nc1, qualidade de 
Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei. 

.Att. i º. Ficam criadas as 
gratificações por função stricto sensu e gratificaxão especial; conforme quantitativos, 
atribuições, responsabilidades e habilidades q.es~ritas nos· Quadros [e II desta Lei. 

Art. 2°. Para efeitos .do disposto nesta 
Lei,. considera-se: 

r - Qt~tificaç~o POI'. fµnçâo ;gtricto 
sensu: gratificação pecuniária ad nutum, concedida à Sêl'VJ.dbt efetivo pàrâ.:o exercício de 
atividade adicional e específica, mas comp~;tível ao, :seu -cargo,; atrairrcfo maior 
responsabilidade e ligada à-atividadê essencial e especiàl do:·órgão nomeante; 

n - :Gratificação esp.~ci~ - GE: 
gratificação pecuniária ad nutum, concedida a servidor .efetivo, estável, com fotmação de 
nível superior, para exercício de atividade de naÍl;U'eza esp~cífiC!:!,,-e·c4tr-se..:ão o~servando 
as atribuições, quantitativos é valores previstos no<Quadro TI >desta LeL 

Art.'3º. As Gratífipações stricto.sensu 
e Gratificações Especiais serão atribuídas por-livre nomeaç?o e ex~µeraçã<;>.do -Prefeito. 

Ait. 4~. As Vantágêils tetébidãs a 

titulo de gratificação por função stricto sensq ç g!'a:tj.µcaÇ?O esp'é~iaj serão pagas 
cumulativamente com o venclÍll.ento do cargo de .~tcivilnento efetivoi c_essàndo o direito à 
sua percepção com a desoneração do servidor, ri:~o se -4J;cqrpor~<l:o. ,ao··vençimento p~a 
nenhum fim. 
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Art. ·Sº. É vedada a atribuição de 
gratificação por função stricto sensu e gratificação espeçiâl a seryJdot~s õcqpãntes de 
cargos em. comissão. 

Art. 6ºL As despesàs decorrentés da 
, execução desta Lei correrão por receitas pi:óprias c_çnsignada~ nQ orç~ento, e 
suplementadas -se necessário; 

Art. 19~ O Poder Executivll) poderá 
regulamentar por Decreto eventuais omissões oriundas desta: L:éi. 

Art. 8\ ,õ servidot·somente fará júS 
ao recebimento da gratificação espeéiàl nos meses: em que houver comprova~o do efetivo 
exercício dassrespecti:vas atribuições especiais. 

Art. 9ºi Ein cm:nprime~to ·ao .disposto 
no art. 16, I e II~. da Lei Complementar .Federal Ii9 i'Ol, de 4 àeJ:naio dê: 2000, são partes 
integrantes desta lei: 

I - a esthnâfiva -do impacto 
otçameritãtio-:fm.anceiro, no presente exercício e no~ ;dois ··stío~eque:qt~s; 

-II - a aeclaração -der ordenador da 
despesa de que o aumento previsto nesta lei tem a:d,e~ção ·orçamentária ·e finEll'lcéita com 
a lei orçamentária anual e compatibilidade com o plano plurianual e a lei de diretrizes 
orçamentárias. · 

Art .. 10"~ .As q.esp~sas cqm ,pessoal e 
reflexos, decqrrentes da execµção da presente lei cotrétãô :a cdhtà ,dé d6tações próprias 
consigruuias no Orçamento Geral do Municípios suplementa,cla,s,se, ~-ec~ss~o, 

.Art. lt .. Esta iei entra ém vigor na 
data de sua, püõlicàçãó, revogando as disposições em cont:ráljq_. 

€ENFE; 
.p -~~~-, 

Lei aprovada por meio do. Projeto de Lei nº O -~--~ :e[d-d6,,!'-_qde; ~efijtilq_:Crilíizçjr Soares r;'icente 
"Lligoinha ". fegistradó, nesta data. na.Secn ito!e;;publitadó no·Quadro de &fitais; 
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QUADROI" 

DAS GRATIFICAÇÕES POR FUNÇÃO (GE) 

AUUBUlCÕES - VALOR -

Assessorar na distribuiçã:d dós serviços,entre os 
servidores lotados na tJmdade: de Gestão ·e estudar 
e tomar medidas. para racionalizar méto_dos de R$ ZS0,00 
trabalho. Preparar e propor n~ Gestão çfa-Unid~de 
cronograma de atividades prqgramadas-para o ano 
seguinte com a indfoação dos '.órgãos ré:sp0nsá\ré1s 
pela execução. Gerenciar escàlas de tráb.ãlhõ, 
otganízar os cronagramas de,~ntr~ga da tJmda:_de~ 
fiscalizar a estrita opservância das tarefas 
delegadas e, reportar ao superior. "-

Coordenar a equipe para qJie·as·tarefas s~jám 
---

ctirilpridàs-dentro dos prazos previstos :nôs 
cronogramas de atividades, qrientar seu:s R$ 500,00 
subordinados visando' à melhqria dQ· çl~s~mpenho, 
manter a regularidade dos serviços expedindo,as 
necessárias determinações, acompanhar-os 
resultados da Unidade e propor soluções_. 
Assessor;:tr na distribüição dos trabalhos _bem .çômó 
na fiscalização do cumprimento.das dáta,s; 
supervisionar a-execução do~ serviços; c9ordet;1.ar a R$ 750,00 
apresentação dos relatórios de levantamentos 
soficitados; responder pelos tesultados;cda Uhidade. 
Coordenar e supervisionar a execução::dos ser\iiçGs 
administrativo, cronogramas de atividªdes 
programadas com a indicaçãç., dos responsávei$, R$ L000;00 
pela execução, serviços rotineiros.afetos,à unidade 
de trabalho, estudos de programas e projetos -
voltados às necessidadés dos)n.unfoipes.:ouóútrâs 
atribuições afins, legais ou d~lega~"l,he· forem 
determinadas. 
Dirigir e, organizar a execução.·-e.o cunrnrimeritp 
dos objetivos/metas traçados pela Admiliistraçãô,, 
execução d~ atividades e tarefas,diâriãs:da 
unidade organizacional, ou dç,s ·~~~os esp·ecíais R$ l.500,00 
da unidade; acompanhar diariam:~µt~: ~· execuç~o 
das tarefas; responsabilizar-sé pelos seus 
resultados, emitir do,cumentos é.rêlàtóriôs. Gerir 
cont,ratos administrativos, acQJ:Âpariha:r::ô 
cumprimento dos prazos, be:qt,óom:õ ·a:·execução 
dos serviços prestado~; co·ord~~~-o-q.tra.$ 
atribuições afins, legais ou cielêgadàs que lhe 
forem. determinadas. 
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FG-VI 25 

FG-VII 50 

FG-VIII 25 

FG-IX 35 
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Coordenar e supervisionar; com a indiç~ção dos 
responsáveis pela.execução, os .serviçqs· 
administrativos, cronogramas ·de.atividades R$ l.750,00 
programadas, serviços rotineiros afetos--à.umdade 
de trabalho, estudos de progr~as e·proj:etos 
voltados 'à$ riecessidaq~s:do~:1nwiícipes:,9u ou;tré!,S 
atribuições afins, legáis·ou d~I·egadas lhe forem 
determinadas; ' .. ,. 

Supervisiônat :e cóoi:dertar a exeéução;dos serviços 
de todos os pqstos de trabalhq, ptoporêfonado 
redução no tériipQ e c'llsto de ~têrtdim~nto aq 
cidadão; supervis'ionar o atenclimento do cidadãq~ E.$ 2.000,00 
buscando m.elhonàs nâ qualidade~, eficiência, 
conforto e rapidez;: coordenat,,a unifótíhÍzação,das 

. / ,. ' .. 

informações entre _as unidade,s ~dm.inis.trâtiv,as; 
supervisionar a implantação de melhoria.$ e ·nov~ 
tecnologias para facilitar o aêesso às informações; 
coordenar outras atribuições afins, legais• ou 
delegadas· lhe. forem determinadas. 
Fiscalizar-a execüção do·s sentiços de tôdos os 
postos de trabalho, organizan<;lo a distribuição dc1S 
atividadés e o atendimento aos munícip~s; _ R$ 2.500,00 
supervisiónar o atendimento .ado cidadão;_ 
apresentar e coordenar a implanta,ção dê m~dHlâs 
para o·aperfeiçoam.ento dos setores; coo:rdenar_:a 
uniformização das informações-entre as lliiicw;d~$ 
administràtivas; coordenar outras atribuições afins, 
legais ou delegadas lhe forem deteti:nihadas. 
Propora implantação de novos ptójêtos'e/ ou 
melhorias nos projetos e progra:m.asjâ,existen:tes; 
coordenar e supervisionar a tramitação ~- a g~stão 
das atividades e dos projetos entre os demais R$ 3.000,00 
órgãos da Administração Municipal; assessorar,na 
orientação, coordenàção e fiscalizaçãoJÍos 
trabalhos na unidade· sob suaJ·espo:risaôilidadç; 
coordenar elaboraçã~ de relatórios; supervisio11ar.a-
uniformização das informàçõês-entre os postos:de 
trabalho; supervisionat a implantação dê melhorias 
e novas tecnologias p·ara facilltài o acess·o às 
informações; coordenar outras atri_puiç~.es .afins, 
legais ou delegadas lhe forem detenrifü,!ldas, 
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REF. 

MEMBRO DE 
COMISSÃO DE 
AVALIAÇÕES 
IMOBILIÁRIAS. 
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QUADRO li 
DAS GRATIFICAÇÕES ESPECIAIS - GE 

.,, 

QTD ATRIBUIÇÕES' VALOR 
I - Avaliar imóveis urbanos ou-rurais 
pertencentes aos Patrimônios Públicos 
M-unicipais, passívéis. de·venda; doaçãq, 
concessão d~ uso, per:tnuta ou.:,dação :ertÍ: 
pagamento; 
II - Avaliar áreas urbanas-remanescentes de. 
óbras públicàs ÓU résultántés:adé 

03 modificações e alinhamentos~ R$2.000,00 
TI - Avaliar imóveis .urbanos 01,r_rurai$ para 
fins de aquisição, desapropriação, 
récebimento em doàção, pemiúta, 
comodato, loca$ão, dação em pagamento óü 
instituição de servidões; 
IV - Atribuir valore:s, de avali~ç'ão e 
reavaliação de bens'imóveis. urbanos ou 
rurais próprios para/fins de cadastro, 
integra_ção ao Patrimônio Púb1foo ·Murucipa:i 
e contabilização, na forma qu,e à legislação 
assim o exigir; e 
V - Elaboração de Laudos deAvaliações, 
Reavaliações, Arbittamélitos, Vistorias, e 
Perícias, detendo competêncfas. e 
conhecimento para:çontribuir pa elabo:ração 
das pecas produzidas. 
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REF. 

MEMBRO DE 
COMISSÃO 
PROCESSANTE 
PERMANENTE DE 
SINDICÂNCIAS 
INVESTIGATIVAS 
E DISCIPLINARES, 
PROCEDIMENTO 
SUMÁRIO E 
PROCESSO 
ADMINlSTRATIVO 
DISCIPLINAR 
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QUADROU 
DAS GRATIFICAÇÕES ESPECIAIS - GE 

QTD ATRIBIDÇÕES VALOR 
I - Acompanhar tocla a instrução do 
processo, procedimento, trabalho· 
colegiado, assistir ,e assessorar no que for· 
soliçitado ou se fiier necessário,. · 
mantendo sigilo, s._e. for o c~o, sobre 
informações; ressalvadas as -decorrentes 
de exercício de direito óu dédnteresse 
I~gítimo; 

03 II - Zelar' pel_o cun1primento qa legis.lação R.$;2.000,00 
aplicável sobre os·lrabalhos-da comissão, 
formular perguntas em àudiência, 
necessárias ao esolatecimerltô-de:m:erho, 
assinar atas· e termos; 
III - Propor mediqas.que,assegurem o 
esclarecimento da, verdade e a segura11ça 
jurídica dos atos; 
III - Participar das, conch:isoes e <;lo 
relatório dos trabajhos,. çohib_orar:n:as 
inspeções. e executar dilig~p,cfas, at,endei: 
às determinações do·presidente, 
pertinentes aos autos, à instru9ão e as 
providências correlatas; 
IV - Conduzir e instruira elàboração·de 
relatório conclusivo, com a aprovação 
.dos demais membros.da comissão~ e 
V - Rêspo:nsabilizài'-se pelos 'trabalhós dó-
órgão colegiado SQb sua: presidênci'a, 
zelando pelo cumprindo rigor_oso da 
le!!islação aplicável. 
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CERTIDÃO 

Certifico que a Lei Municipal nº 6.034, de 28 de 
março de 2024, foi publicada na Imprensa Oficial do Município de Caieiras na 
data de 01 de abr,U ~24. O referido é verdade e dou fé. Caieiras, 02 de abril de 
2024. Eu, / / , Gabriel de Oliveira Infante, Analista Legislativo. z. / 

· '\·!AR NICIPAL DE CAIEIRAS 
: ~hriP.1 de Oliveira Infante 
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